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Uddannelsens samlede mal for leeringsudbytte

Viden:

1. har viden om teori, metode og praksis inden for fagomraderne: medicinsk-farmaceutiske fag,
samfundsfarmaceutiske fag, humanistiske fag, organisation og ledelse samt metode med
henblik pd at kunne varetage leegemiddeldistribution, radgive om lsegemidler samt gennemfare
sundhedsfremmende- og sygdomsforebyggende ydelser

2. har viden om og kan forstd menneskets anatomi, fysiologi og patologi afgreenset til tilstande,
der kan behandles og/eller forebygges med laegemidler, laegemiddelbeslaegtede produkter
og/eller egenomsorg hos apotekets brugere

3. kan forstG og reflektere over teori og praksis inden for farmakologiske problemstillinger
relevant for radgivningen pd apotek

4. har viden om og kan reflektere over farmaci, herunder lsegemiddelfremstilling, -formulering og
leegemiddelformer samt disses betydning for leegemiddelbehandling

5. kan forstd og reflektere over anvendelse af rationel farmakoterapi og patientsikkerhed,
herunder alarmsignaler og leegemiddelrelaterede problemer samt utilsigtede haendelser

6. kan forsta og reflektere over professionens lovgrundlag, herunder apotekets pligter og
opgaver, liegemiddelfremstilling, -distribution og -handtering

7. har viden om og kan reflektere over betydningen af kulturelle, sociale, personlige og etiske
aspekter samt syn pa lsegemidler, sundhed og sygdom og tilh@rende adfeerd, levevilkdr og livsstil
i forhold til madet og dialogen med borgeren

8. har viden om kognition og motivation med fokus pd hukommelse, lsering og
handlekompetence til at kunne radgive apotekets brugere ud fra deres egne handlemuligheder
ved forebyggelse og behandling

9. har viden om og kan forstd metoder til kommunikation med og rddgivning af apotekets
brugere

10. har viden om og kan forstG apotekets samfundsmeessige rolle samt praksis i forhold til
apotekets arbejde med sundhedsfremme og sygdomsforebyggelse

11. har viden om og kan reflektere over hensigtsmaessig formidling af faglig viden til grupper af
borgere og sundhedsprofessionelle

12. kan forstd og reflektere over prioritering i sundhedssektoren, leegemiddelforbrug og
apotekssektorens skonomi

13. kan forstd og reflektere over organisation og ledelse, logistik i relation til apotekets
distribution samt kvalitetsstyring i sundhedssektoren.

Faerdigheder:

1. arbejde for @get patientsikkerhed og forbedret livskvalitet for apotekets brugere

2. vurdere og anvende teorier om laegemidler, leegemiddelformer, lsegemiddelbeslaegtede
produkter og radgive herom

3. foretage symptomvurdering hos apotekets brugere og radgive om behandling,
sundhedsfremme og sygdomsforebyggelse samt vurdere behovet for henvisning til andre
sundhedsprofessionelle

4. anvende og vurdere, hvilken faglig radgivning der skal gives om selvmedicinering og
egenomsorg

5. begrunde teori samt varetage laegemiddeldistribution, herunder gennemfare faerdigfremstilling
aof leegemidler



6. vurdere behov for leegemidler og leegemiddelanvendelse i samarbejde med borger, kunde og
sundhedsprofessionelle

7. handtere lsegemidler, udvalgte lsegemiddelbeslaegtede produkter og gennemfgre kontrol,
herunder farmakologisk receptkontrol, ekspedition af recepter inden for gaeldende lovgivning

8. anvende og vurdere teorier og metoder til situationsbestemt kommunikation med og
radgivning til borgere, kunder og sundhedsprofessionelle

9. rddgive apotekets brugere om leegemiddelpriser, medicintilskudssystemet og muligheder for
tilskud til apotekets produkter, ydelser og hjeelpemidler

10. vurdere, begrunde og gennemfgre sundhedsfremmende og sygdomsforebyggende ydelser og
aktiviteter

171. anvende teori og metoder til at formidle faglig viden til grupper, herunder borgere og
sundhedsprofessionelle

12. indg@ i og bidrage til kvalitetsstyring og kvalitetsudvikling af apotekets opgaver

13. bidrage til og indgd i samarbejde om analyser og implementering af tiltag inden for
apotekets gkonomi, ledelse, markedsfering og arbejdsmiljo

14. anvende relevante studie- og arbejdsmetoder til at ops@ge, vurdere og fortolke empiri, teori
og forskningsmetoder og deltage i udviklings- og forskningsarbejde.

Kompetencer:

1. selvsteendigt udeve professionel vurdering og faglig radgivning i unikke og komplekse
situationer i relation til leegemidler, egenomsorg og forebyggelse

2. selvstaendigt sammenholde egenskaber ved lsegemiddelformer samt vurdere og rédgive om
disse i forhold til borgerens eller kundens situation og behov

3. selvstaendigt udeve faglig rédgivning under hensyntagen til borgerens kulturelle, sociale og
personlige aspekter, syn pa leegemidler, sundhed og sygdom samt tilhgrende adfeerd samt
levevilkar og livsstil i forhold til geeldende lovgivning og patientsikkerhed

4. selvstaendigt handtere og indga i tveerprofessionelt og tveersektorielt samarbejde om
patientsikkerhed, herunder sikring af optimal og rationel laegemiddelbehandling

5. selvstaendigt hdndtere og gennemfare sundhedsfremmende og sygdomsforebyggende
aktiviteter i samarbejde med borgere

6. selvsteendigt bidrage til udvikling, gennemfarelse og evaluering af fagligt formidlende
aktiviteter til borgere og sundhedsprofessionelle

7. selvstaendigt arbejde metodisk, ansvars- og kvalitetsbevidst i udgvelsen af farmakonomens
opgaver

8. selvstaendigt indgd i kvalitetssikring og kvalitetsudvikling i forhold til apotekets opgaver

9. selvstaendigt hdndtere etiske dilemmaer, der opstar i virket som farmakonom

10. udvise ansvar for egen leering og kompetenceuadvikling ud fra identifikation af egne
leereprocesser, kompetence- og udviklingsbehov i forhold til det givne leeringsmilje.



